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๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

หน่วยงานสนับสนุน 

๑ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ บริหารทั่วไป แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งลูกนก 
๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ส านักปลัด 
บริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข ส านักปลัด 
 แผนงานงบกลาง ส านักปลัด 

๓ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและ
แหล่งน้ า 

บริหารทั่วไป แผนงานการเคหะและชุมชน กองช่าง 

๔ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา ส านักปลัด 
 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
ส านักปลัด 

 แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 
๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ด ี บริการชุมชนและสังคม แผนงานบริหารทั่วไป ส านักปลัด,กองคลัง 

 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด 
 แผนงานรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด 
 แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

๖ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานบริหารทั่วไป ส านักปลัด 
 แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 
 แผนงานการเกษตร ส านักปลัด 

รวม ๖   ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน 9  แผนงาน 3 ส านัก/กอง 

การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ 



๓๙ 
 
 


